EVALUACIÓN AUTÉNTICA
Objetivo:

Desarrollar en los estudiantes las competencias diferenciadoras sobre el concepto de evaluación auténtica de los aprendizajes.

Descripción:

Los estudiantes se enfrentan a una situación de “prueba sorpresa” al inicio de la clase, incluyendo formación en filas. Se analizan las resistencias, justificaciones y objeciones. Se busca generar desequilibrio y cambio de esquema en ellos para desarrollar las temáticas coherentes con el concepto de “Evaluación auténtica” y “Evaluación tradicional”.

Se busca la generación de debate, confrontación de ideas y se comienza a armar la conceptualización. Luego de esto, construyen su propia evaluación y la articulan con lo comentado en clases y el documento anexo. 

Evalúan la actividad y la significancia de los contenidos a través de una pauta de autoevaluación. 

Evaluación de la actividad
	INDICADORES
	SI
	NO

	Los estudiantes desarrollan resistencia frente a la situación evaluativa
	
	

	Generan debate en torno a lo injusto de la situación


	
	

	Se complementan los diálogos y argumentos entre ellos


	
	

	Generan trabajo colaborativo para defender sus posturas


	
	

	Argumentan conceptual, procedimental y actitudinalmente sus posturas
	
	

	Logran consenso entre ellos para no hacer la prueba

	
	

	Identifican los principios articuladores de la evaluación auténtica

	
	

	Construyen sus propios significados en torno al concepto


	
	

	Descubren y construyen instrumentos de evaluación para establecer el logro de los aprendizajes 
	
	

	Evalúan objetivamente la actividad


	
	

	Evalúan subjetivamente la actividad


	
	


